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Intesa per appalti sicuri
tra costruttori e sindacati

» Tutte le associazioni del settore insieme: »«Contrastare lavoro irregolare

maggiore trasparenza e regole chiare

ECONOMIA

PERUGIA Sicurezza, salute, rispetto
delle regole. Sono questi i temi al
centrodell'intesa tra le associazio-
ni datoriali del settore delle co-
struzioni e i sindacati. L’accordo &
stato sottoscritto da Ance Um-
bria, Cna costruzioni Umbria,
Anaepa confartigianato Umbria,
Legacoop produzione e servizi
Umbria, insieme alle organizza-
zioni sindacali di categoria della
regione: Fillea Cgil, Filca Cisl e Fe-
neal Uil. Il protocollo d'intesa inte-
ressa sicurezza, sa-
lute, dignita e rego-
larita del lavoro e
il rispetto delle
norme negliappal-
ti pubblici. La ri-
chiesta & che di-
venga un riferi-
mento per tutte le
“stazioni appaltan-
ti”. 1 protocollo
promuove «una
condivisione di in-
tenti tra le parti
per rafforzare la
trasparenza, la
qualita e la tutela
del lavoro nei can-
tieri pubblici». L'o-
biettivo & contra-
stareil lavoroirre-
golare, garantire
sicurezza per i la-

voratori, tutelare

la dignita profes-

sionale e combat-

tere ogni tentativo

di infiltrazione

mafiosa o pratica

distorsiva del mer-

cato.

«Un protocollo importante, che

mette al centro i lavoratori, la ne-

cessita di contrastare il lavoro ir-

regolare, il dumping contrattuale

e favorireil lavoro buono e di qua-

lita - spiegano Elisabetta Masciar-

ri (Fillea Cgil), Giuliano Bicchiera-

ro (Filca Cisl) e Alessio Panfili (Fe-

neal Uil) - per assicurare che ogni

progetto pubblico possa essere

realizzato nel rispetto delle rego-

le».

«Questo protocollo —~ commenta il

presidente di Ance Umbria, Alba-

no Morelli - & un segnale concreto

che l'attivita delle costruzioni puo

e deve essere svolta all'interno di
un contesto di regolarita e sicurez-
za.Soloilrealerispetto delle regole
da parte di tutte le imprese puo ga-
rantire un’effettiva concorrenza, a
tutela del corretto sviluppo im-
prenditoriale e della qualita degli
interventi»,

«Le pubbliche amministrazioni -
evidenzia il presidente di Cna Co-
struzioni, Emanuele Bertini - pos-
sono avere un ruolo fondamentale
affinché gia dalla pubblicazione
delle gare le imprese che partecipa-
no siano tutte nelle stesse condizio-
nidipartenza».

Pierangelo Lanini, presidente di

e dumping nei cantieri pubblici»

Anaepa Confartigianato Edilizia
Umbria, commenta con soddisfa-
zione il protocollo: «E il risultato di
una cultura del lavoro edile che
considera come una responsabili-
ta collettiva il contenimento al mi-
nimo delle procedure di appalto al
massimo ribasso, valorizza fornito-
ri affidabili e radicati nel territorio
eafferma la volonta di contrasto al
dumping contrattuale».
Il presidente di Legacoop Produ-
zione e Servizi Umbria, Matteo Ra-
gnacci aggiunge: «Tutti riconoscia-
mo il preminente interesse pubbli-
coelatutela dellamassima legalita
anche ai fini di prevenzione, con-
trollo e contrasto dei tentativi di in-
filtrazione mafiosa».
Mondo delle imprese e organizza-
zionisindacali auspicano cheorail
protocollo possa essere recepito e
condiviso nelle procedure per gli
appalti pubblici, diventando un ri-
ferimento perl’intera in Umbria.
F.Fab.
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I'ACCORDO

iazioni datoriali

p hanno firmato
on i sindacati

Fenea Uil
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