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Latto per il comparto delle costruzioni
Legalita e sicurezza
Firmato protocollo

PERUGIA

Bl E’ stato sottoscritto ieri mattina un pro-
tocollo perla legalita e la sicurezza sul lavoro
che havisto insieme, attorno a un tavolo, tut-
tele associazioni del settore costruzioni, An-
ce, Cna, Anaepa, Confartigianato, Legacoop
e le organizzazioni sindacali Cgil, Cisl e Uil.
~» alle pagine 2 e 3 Catia Turrioni

Associazioni di categoria e organizzazioni sindacali insieme per assicurare
la qualita del lavoro: “Garantire massima trasparenza negli appalti pubblici”

Legalita e sicurezza
Un protocolio a tutela
del settore costruzioni

di Gatia Turrioni
PERUGIA

B 11 mondo delle imprese
e quello delle organizzazio-
ni sindacali stringono un
patto per la legalita e la tra-
sparenza degli appalti pub-
blici, a garanzia della sicu-
rezza e della salute dei lavo-
ratori del comparto delle
costruzioni che in Umbria
conta pil di 13 mila addetti.
E’ un protocollo innovativo
quello firmato ieri mattina
nella sede di Sistema Edili-
zia, a Perugia. Intorno a un
tavolo si sono seduti i rap-
presentanti regionali di An-
ce, Cna, Anaepa, Confarti-
gianato, Legacoop e di Fil-
lea Cgil, Filca Cisl, Feneal
Uil. Caccordo mira a diven-

tare una bussola operativa
per tutte le stazioni appal-
tanti, un punto diriferimen-
to per I'intero settore dei la-
vori pubblici con I'obiettivo
dicontrastare fenomeni di
lavoro irregolare, garantire
condizioni di sicurezza per i
lavoratori, tutelare la digni-
ta professionale e combat-
tere qualsiasi tentativo di
infiltrazione mafiosa o pra-
tica distorsiva del mercato.
Lo definiscono un “proto-
collo importante” Elisabet-
ta Masciarri (Fillea Cgil),
Giuliano Bicchieraro (Filca
Cisl) e Alessio Panfili (Fe-
neal Uil), “Un atto che met-
te al centro i lavoratori, la
necessita di contrastare il
lavoro irregolare, il dum-
ping contrattuale e favorire
il lavoro buono e di qualita.

Un impegno condiviso - di-
cono - per assicurare che o-
gni progetto pubblico possa
essere realizzato nel rispet-
to delle regole, valorizzan-
do la qualita del lavoro e la
legalita”. Alle stazioni ap-
paltanti che vorranno sotto-
scrivere il protocollo viene
chiesto di assumersi unare-
sponsabilita chiara: limita-
re il subappalto a cascata,
garantire che le lavoratrici e
i lavoratori, sia in appalto
che in subappalto, abbiano
gli stessi diritti e lo stesso
trattamento economico e
normativo previsto dal con-
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tratto nazionale edilizia e
favorire il criterio dell’offer-
ta economicamente pilt
vantaggiosa nelle gare d'ap-
palto, superando la logica
del massimo ribasso che
spesso porta a tagli su sicu-
rezza, salari e condizioni di
lavoro.

“Questo protocollo - com-
menta il presidente di Ance
Umbria, Albano Morelli - &
un segnale concreto che
l'attivita delle costruzioni
puo e deve essere svolta al-
I'interno di un contesto di
regolarita e sicurezza. E’ te-
so ad assicurare prioritaria-
mente la sicurezza delle
maestranze e la vera dignita
del lavoro attraverso il pie-
no rispetto delle tutele con-
trattuali. Ma non & da sotto-
valutare il fatto che solo il
reale rispetto delle regole da
parte di tutte le imprese puo
garantire un’effettiva con-
correnza, a tutela del corret-
to sviluppo imprenditoriale
e della qualita degli inter-
venti. E le amministrazioni
pubbliche devono essere
sensibili a questi temi, an-
che limitando, per quanto

possibile, il ricorso alla pro-
cedura del massimo ribasso
e del subappalto a cascata,
che possono favorire feno-
meni di distorsione della
concorrenza e il lavoro ne-
ro”.

Per Emanuele Bertini, pre-
sidente di Cna Costruzioni,
le pubbliche amministra-
zioni possono avere unruo-
lo fondamentale nel garan-
tire non solo il regolare svol-
gimento del lavoro nei can-
tieri, a tutela della salute e
della sicurezza dei lavorato-
ri, ma anche i presupposti
affinché gia dalla pubblica-
zione delle gare le imprese
che partecipano, sino a
quelle che operano in su-
bappalto, siano tutte nelle
stesse condizioni di parten-
za, a tutela delle maestran-
ze, di tutte le aziende sane,
anche di quelle piu piccole,
e della qualita dei lavori e-
seguiti. “Per questo - riba-
disce Bertini - & fondamen-
tale contenere il ricorso al
massimo ribasso e limitare
il subappalto a cascata”.

Pierangelo Lanini, presi-
dente di Anaepa Confarti-
gianato edilizia Umbria, e-
videnzia come il protocollo
sia il risultato di una cultura
del lavoro edile che consi-
dera come una responsabi-
lita collettiva il conteni-
mento al minimo delle pro-
cedure di appalto al massi-
mo ribasso: “Non &
possibile - evidenzia Lanini
- che le imprese corrette,
che applicano il giusto con-
tratto nazionale, si trovino
svantaggiate rispetto a chi
pratica dumping”.

11 presidente di Legacoop
produzione e servizi Um-
bria, Matteo Ragnacci, sot-
tolinea come tutte le sigle
che hanno sottoscritto il
Protocollo riconoscano “il
preminente interesse pub-
blico alla tutela della massi-
ma legalita e delle piena tra-
sparenza in relazione alla
realizzazione delle opere
pubbliche, anche ai fini di
prevenzione, controllo e
contrasto dei tentativi di in-
filtrazione mafiosa e di veri-
fica della sicurezza e della
regolarita nei cantieri. Noi
come sistema delle impre-
se, anche attraverso il co-

stante confronto con le or-
ganizzazioni sindacali, sia-
mo pronti a fare concreta-
mente la nostra parte”.
Alla luce di queste valuta-
zioni, mondo delle imprese
e organizzazioni sindacali
auspicano che il protocollo
possa essere recepito e con-
diviso da un numero sem-
pre maggiore di stazioni ap-
paltanti, diventando un
punto di riferimento per
l'intero settore dei lavori
pubblici in Umbria.
catia.turrioni@
gruppocortiere.it

L'obiettivo & che 'intesa

diventi un punto di riferimento
per l'intero comparto

dei lavori pubblici in Umbria

e nel resto del Paese
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